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LEI N© 546/2021

Cria o Conselho e Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher — COMDIM — e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e ele, em seu home, sanciona e promulga a seguinte Lei.

TITULO |
Capitulo |
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 12 Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM - érgéo
colegiado de carater deliberativo, que tem por finalidade promover, em ambito local,
politicas para as mulheres com a perspectiva de género, que visem eliminar o preconceito
e a discriminacao e promover a igualdade, ampliando o processo de controle social sobre
as referidas politicas.

Art. 22 O Conselho tera natureza consultiva e deliberativa.
Art. 32 Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Mulher:

| - Formular diretrizes e propor politicas em todos os niveis da administracéo publica
direta e indireta, com o objetivo de eliminar quaisquer discriminagdes;

Il — colaborar com os demais érgdos da administracdo publica municipal no
planejamento e na execugao de politicas publicas referentes a mulher, especialmente, nas
areas de saude, prevencéao a violéncia, educacao, habitagcao, cultura e trabalho:

Il — receber denuncias de violagdo dos direitos da mulher e encaminha-las aos
orgaos competentes;

IV - estimular, apoiar e desenvolver estudos, debates e campanhas educativas sobre
a condicao da mulher;

V - promover e participar de intercambios e convénios com outras instituicbes e
orgaos municipais, estaduais, nacionais e estrangeiros, de interesse publico e provado, a
fim de implementar agdes conjuntas, que visem promover os direitos da mulher e combater
a discriminagao de género;
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VI — acompanhar e fiscalizar o cumprimento de legislagdo e convengdes coletivas
que assegurem os direitos da mulher;

VII - participar na elaboragdo de critérios e parametros para a formulagdo e
implementacdo de metas e prioridades, para assegurar as condi¢gdes de igualdades as
mulheres, inclusive na articulagéo da proposta orgamentaria do Municipio;

VIl - apoiar a Secretaria Municipal de Politicas da Mulher na articulagdo com outros
orgaos da administrag&o publica municipal e o governo estadual e federal;

IX - articular-se com orgaos e entidades publicas e privadas, ndo representados no
Conselho Municipal de Direitos da Mulher, visando incentivar e aperfeicoar o
relacionamento e o intercambio sistematico sobre a promogao dos direitos da mulher;

X - articular-se com os movimentos de mulheres, conselho estadual e nacional dos
direitos da mulher e outros conselhos setoriais, para ampliar a cooperagdo mutua e
estabelecimento de estratégias comuns de implementagdo de agbes para a igualdade e
equidade e fortalecimento do processo de combate social;

Xl - elaborar e propor modificagées em seu regimento interno.

Art. 42 O Conselho Municipal de Direitos da Mulher sera composto por 03 (trés)
representantes do Poder Executivo Municipal e 03 (trés) representantes de entidades da
sociedade civil.

§ 12 A representagao do Poder Executivo sera nomeada pelo prefeito municipal no
prazo eleitoral estabelecido pelo Regimento Interno deste conselho.

§ 22 A representacdo de entidades da sociedade civil sera definida através do
processo seletivo, especificamente, chamado para este fim.

Art. 52 A sociedade civil sera representada com a seguinte composi¢ao:

| - mulheres atendidas no centro de convivéncia e fortalecimento de vinculo
desenvolvido pelo CRAS;

Il - mulheres idosas;

Il — mulheres estudantes e universitarias.

Art. 62 O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a por convocacgao de
sua presidente, ordinariamente, mensalmente, e extraordinariamente, mediante
convocagao de sua presidente, ou de 06 (seis) membros titulares.
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Art. 72 As reunides ordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
ressalvadas as situagdes de excepcionalidade, deverao ser convocadas com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias uteis.

Paragrafo unico: Sera realizada uma reunido ordinaria a cada 60 (sessenta) dias,
cuja pauta sera definida pela Mesa Diretora, na forma de seu Regimento Interno, com a
finalidade de avaliar, propor e encaminhar as a¢gdées do Conselho, em concordancia com as
conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia.

Art. 82 O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher formalizara suas deliberagbes
por meio de resolugdes.

Art. 92 O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher poderao instituir comissbes
tematicas, de carater temporario, destinadas ao estudo e elaboracdo de propostas sobre
temas especificos, a serem submetidos a sua composicédo plenaria, definido no ato da
criacdo da comissao, seus objetivos especificos, sua composigéo e prazo para conclusao
de trabalho, podendo, inclusive, convidar para participar dos grupos tematicos e das
comissdes representantes de orgédos e entidades publicas e privadas e dos Poderes
Legislativo e Judiciario.

Art. 102 A participagao nas atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
das comissdes tematicas sera considerada funcao relevante e ndo sera remunerada.

Art. 11. Os trabalhos do Conselho Municipal de Politicas da Mulher serdo
coordenados por uma diretoria construida dos seguintes cargos: presidente, vice-
presidente, e serdo definidos na primeira reunido ordinaria do Colegiado de Conselho.

Paragrafo Unico - Os cargos de que trata o Art. 11. terdo mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma unica reconducao.

Art. 11. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas da Mulher definira
a estrutura, o funcionamento as atribuicdes da diretoria, bem como a periodicidade e
publicidade de suas reunides e mandato dos(as) conselheiros(as).

Art. 12. As representacdes das entidades da sociedade civil e do Poder Executivo
poderao perder o mandato, antes do prazo de 02 (dois) anos, nos seguintes casos:

| - por renuncia;

Il - por inadequacéo aos critérios definidos no § 32 do Artigo 3¢;
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Il - pela auséncia imotivada em trés reunides consecutivas ou cinco alternadas do
Conselho.

Paragrafo Unico - No caso de perda de mandato da entidade da sociedade civil e do
Poder Executivo, sera designado(a) novo(a) conselheiro(a) para a titularidade da funcéo,
de acordo com a lista de entidades e érgéos e suplentes, conforme definido pelo Regimento
Interno.

Art. 13. A participacao nas atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
das comissdes tematicas sera considerada fungao relevante e ndo sera remunerada.

TiTULO Il
Capitulo |
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, instrumento publico
municipal, de natureza contabil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que
tem por objetivo fomentar a captacdo e aplicacao de recursos destinados a proporcionar
suporte financeiro na implantacdo, na manutencdo e no desenvolvimento de programas e
acoes relacionadas a efetivacdo e promocao dos direitos das mulheres no Municipio de
Salto do ltararé.

Art.15 Compete ao Fundo:

| - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por doagdes

ao Fundo;

Il - manter o controle escritural das aplicagdes financeiras, levadas a efeito no
Municipio nos termos das resolug¢des do Conselho;

[l - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da Politica Publica voltada
as mulheres, nos termos das resolucdes do Conselho;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos
direitos da mulher, segundo resolugdes do Conselho.

Art. 16 Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:

| - dotagdes orcamentarias, consignadas no Orcamento do Municipio, créditos
especiais, transferéncias e repasses que |Ihe forem conferidos;
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Il - doagdes de pessoas fisicas e juridicas, de organismos governamentais e nao
governamentais, nacionais ou estrangeiras, legados subvenc¢des e outros recursos que lhe
forem destinados;

[l - recursos provenientes de convénios destinados ao fomento de atividades
relacionadas aos Direitos da Mulher, celebrado com o Municipio;

IV - produto de operagdes de crédito, realizadas pelo Municipio, observadas a
legislacéo pertinente e destinadas a este fim especifico;

V - receitas de aplicag¢des financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da
lei;

VI - outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

Art. 17 Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, em consonancia
com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e com o
Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, deverao ser aplicados da seguinte forma:

| - na divulgagao de programas e projetos desenvolvidos pela Secretaria Municipal
de Politicas Publicas para Mulheres, Criangcas e Adolescentes e pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher;

Il - no apoio e promogao de eventos educacionais e de natureza socioeconémica
relacionados aos direitos das mulheres;

lIl - em programas e projetos de qualificacao profissional destinados a inserg¢ao ou
reinsercao das mulheres no mercado de trabalho;

IV - em programas e projetos destinados ao combate a violéncia contra as mulheres
€ meninas;

V - na capacitagado de recursos humanos dos servigos especializados ou voltados
ao atendimento das mulheres, considerando as especificidades deste publico e as
desigualdades socialmente construidas;

VI - no desenvolvimento de pesquisas, estudos e relatérios situacionais para
definicdo de indicadores e dados sobre as municipes, além de monitoramento e avaliagcao
de programas e servigos de atendimento as mulheres no Municipio de Cianorte; e

VIl - em outros programas e atividades de interesse das mulheres, inclusive
emergenciais, desde que estejam de acordo com o Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres.

Paragrafo unico. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher seréo
aplicados exclusivamente em programas e atividades vinculadas a politica publica para as
mulheres, mediante prévia aprovacao de plano de aplicagao de recursos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 18. As movimentagdes dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
somente poderdo ser autorizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social apds
oitiva do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 19 Os demonstrativos financeiros e funcionamento do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher obedecerao ao disposto na legislagao vigente referente a Administracéo
Direta Municipal.

Art. 18. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Salto do ltararé, 28 de setembro de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL



